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от________________№ ____________ 

 на № ____________________________ 

О региональном этапе Центральной 

программы "Ученическое 

самоуправление" 

 

 

 

Руководителям органов, 

осуществляющих управление в 

сфере образования муниципальных 

районов, муниципальных округов, 

городских округов  

Нижегородской области 
 

 Руководителям организаций 

дополнительного образования  

Нижегородской области 

Администрация Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования "Центр эстетического воспитания детей 

Нижегородской области" (далее – ГБУДО ЦЭВДНО) информирует, в 

соответствии с планом работы министерства образования, науки и 

молодёжной политики Нижегородской области на 2021 год (приказ 

от 30 декабря 2020 г. № 316-01-63-2223/20) с 15 февраля по 31 марта 2021 г. 

реализуется региональный этап Центральной программы "Ученическое 

самоуправление"(далее – Программа). 

Цель Программы - реализация права обучающихся на участие в 

управление образовательной организацией, моделирование системы 

самоорганизации ребенка, развитие лидерских качеств и социальной 

активности детей. 

Участники Программы:  

- обучающиеся общеобразовательных организаций; 

- специалисты по развитию ученического самоуправления: руководители, 

заместители руководителей, педагоги образовательных организаций, 

ответственные за развитие ученического самоуправления.  
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Просим оказать содействие в организации участия в региональном этапе 

Программы представителей образовательных организаций вашего 

муниципалитета. 

 Прием заявок на участие в Программе осуществляется до 10 марта 2021 

г. по ссылке https://forms.gle/JosHqDAPiRUmiPgU9  

Консультация по вопросам организации и содержания Программы 

предоставляется по телефонам (831) 419-52-46, 8953-550-78-74 - Романова 

Галина Алексеевна, специалист по работе с молодежью ГБУДО ЦЭВДНО. 

 

Приложение: на 13 л. в 1 экз. 

 

 
 

И.о.директора                                                                                       Т.В.Кечкова 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Прищепа Марина Геннадьевна 

(831)216-09-58 

https://forms.gle/JosHqDAPiRUmiPgU9


Приложение  

к письму ГБУДО ЦЭВДНО 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении регионального этапа Центральной программы  

"Ученическое самоуправление" 

в 2021 году 

 

1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение определяет цель, задачи, содержание и 

порядок проведения регионального этапа Центральной программы 

"Ученическое самоуправление" (далее – Региональный этап). 

1.2. Программа направлена на решение основных целей и положений 

национального проекта "Образование", Федерального закона от 31 июля 2020 

г. №304-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в 

Российской Федерации" по вопросам воспитания обучающихся", Стратегии 

развития воспитания в Российской федерации на период до 2025 года. 

Региональный этап проводится в рамках годового плана мероприятий ГБУДО 

ЦЭВДНО на 2020-2021 учебный год.  

1.3. Организатором Центральной программы "Ученическое 

самоуправление" (далее - Программа) является Общероссийская общественная 

организация "Российский союз молодежи" (далее РСМ) совместно с 

Общероссийским общественным движением "Ассоциация учащейся молодежи 

Российского Союза Молодежи "Содружество". 

1.4. Организаторами Регионального этапа выступают Министерство 

образования науки и молодёжной политики Нижегородской области, 

Нижегородская областная организация "Российский Союз Молодежи", 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования "Центр 

эстетического воспитания детей Нижегородской области" (далее – ГБУДО 

ЦЭВДНО).  

1.5. Координацию по организации и проведению Регионального этапа в 

образовательных организация Нижегородской области осуществляет ГБУДО 

ЦЭВДНО. 

1.6. Программа проводится в 3 этапа: региональный, федеральный 

заочный и федеральный очный (финал). 

 

2. Цели и задачи Программы 

Цель – реализация права обучающихся на участие в управление 

образовательной организацией, моделирование системы самоорганизации 

ребенка, развитие лидерских качеств и социальной активности детей.  

Задачи:  

 развитие личности обучающего, формирование у него навыков 

общения, лидерства и партнерства, а также активного и ответственного подхода 

к жизни;  
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 создание системы самоуправления как воспитательной среды 

общеобразовательных организаций, обеспечивающей социализацию каждого 

обучающегося;  

 выявление и распространение лучших методик по работе с 

органами ученического самоуправления в общеобразовательных организациях 

Российской Федерации;  

 повышение уровня профессионального мастерства администрации 

и педагогического состава общеобразовательных организаций в работе с 

органами ученического самоуправления; 

 формирование позитивного общественного мнения о лидерах 

органов ученического самоуправления в педагогическом сообществе и среди 

молодежи; 

 привлечение внимания государства и общества к вопросам развития 

ученического самоуправления.  

 

3. Участники Регионального этапа 

Участниками Программы являются:  

 обучающиеся общеобразовательных организаций; 

 специалисты по развитию ученического самоуправления: 

руководители, заместители руководителей, педагоги образовательных 

организаций, ответственные за развитие ученического самоуправления.  

 

4. Организация Регионального этапа 

Региональный этап проводится заочно (дистанционно). 

4.1. Регистрация участников 15 февраля –– 10 марта 2021 г. 

Участникам Регионального этапа необходимо заявить о своём участии и 

пройти регистрацию по ссылке https://forms.gle/cgNKL6MyEbCCriaY6  

4.2. Приём конкурсных материалов 1 марта – 24 марта 2021 г. 

Конкурсные материалы формируются в архив (формат: *.zip, *.rar, *.7z) 

направляются на электронную почту: usu52@deti-nn.ru в срок до 24 марта 2021 

г. (включительно). В названии архива обязательно отметить муниципальный 

район, муниципальный/ городской округ и номинацию конкурса. 

4.3. Оценка конкурсных материалов с 24 марта - 1 апреля 2021 г. 

Проводится экспертиза и оценка конкурсных материалов и формируется 

состав победителей регионального этапа по двум конкурсам:  

 конкурс специалистов, сопровождающих деятельность ученического 

самоуправления; 

 конкурс на лучшую организацию деятельности ученических советов 

(январь – апрель 2021 года). 

Список финалистов Регионального этапа размещается на сайте ГБУДО 

ЦЭВДНО http://deti-nn.ru/   и в группе https://vk.com/starsheklassnik52 не позднее 

1 апреля 2021 г.  

 

  

https://forms.gle/cgNKL6MyEbCCriaY6
mailto:usu52@deti-nn.ru
http://deti-nn.ru/
https://vk.com/starsheklassnik52
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5. Конкурсы Регионального этапа 

5.1. Конкурс специалистов, сопровождающих деятельность 

ученического самоуправления (март 2021 года).  

Целью конкурса является стимулирование профессионального роста 

специалистов, сопровождающих деятельность ученического самоуправления, 

их поддержка и поощрение к дальнейшему развитию в сфере ученического 

самоуправления.  

5.1.1. Номинация "Специалисты общеобразовательных 

организаций"  
Участники данной номинации: специалисты по развитию ученического 

самоуправления: руководители, заместители руководителей, педагоги 

образовательных организаций ответственные за развитие ученического 

самоуправления.  

Для участия в конкурсе участникам необходимо подготовить:  

Информационную карту участника Регионального этапа (приложение 1).  

Конкурсные материалы "Технологии и практики в ученическом 

самоуправлении":  

1. Составить портфолио, которое содержит: 

 титульный лист, 

 содержание, 

 характеристика-рекомендация от образовательной организации – 

1 экз., 

 положение о органе ученического самоуправления- 1 экз., 

 план работы органа ученического самоуправления на 2020-2021 

учебный год - 1 экз. 

Раздел № 1. "Список достижений". Раздел должен содержать список 

достижений конкурсанта за последние два года с приложением личных 

дипломов, грамот, удостоверений, свидетельствующих о достижениях 

конкурсанта (вкладывать только заверенные копии). 

Раздел № 2. Наиболее значимые авторские проекты, программы, 

аналитические материалы - диагностики изучения детского коллектива, список 

публикаций и печатных работ (при наличии) в одном экземпляре в печатном 

виде. 

Раздел № 3. "Приложения" - любые материалы, которые не вошли в 

предыдущие разделы. 

Критерии оценки конкурсных материалов "Технологии практики в 

ученическом самоуправлении":  

Теоретическая обоснованность представленных материалов: 

 наличие четкой цели;  

 полнота раскрытия цели через конкретные задачи; 

 опора на имеющийся опыт, как собственный, так и других 

образовательных учреждений подобного типа; 

 учет современных педагогических достижений и передового опыта; 
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 применение инновационных технологий в организации деятельности 

органов ученического самоуправления; 

 четкость структуры (наличие всех взаимосвязей); 

 технологичность (апробация представленной модели, технологии 

или программы в условиях данной образовательной организации; 

 разнообразие деятельности органов ученического самоуправления; 

 соответствие содержания деятельности целям и задачам. 

 Максимальное количество баллов – 15. 

2. Конкурсантам необходимо представить материалы, описывающие 

практики, используемые для сопровождения деятельности ученического 

самоуправления (авторские и аналитические разработки, образовательный 

интенсив, проектный подход, конспекты обучающих занятий, тренингов, 

мастер-классов, направленные на развитие softskills и правовую грамотность 

обучающихся).  

В материалах необходимо отразить:  

- актуальность;  

- цели и задачи;  

- результаты внедрения или проведения (с представлением отзывов 

обучающихся);  

- приложения (конспект обучающих занятий, сценарный ход проведения, 

методическая разработка, раздаточный материал);  

- апробация представленного материала (фото- или видеоотчет).  

Критерии оценки конкурсных материалов "Технологии практики в 

ученическом самоуправлении":  

- соответствие представленного материала целям и задачам Конкурса;  

- полнота и содержательность представленного материала;  

- актуальность и значимость используемых форм, методов работы;  

- логичность и последовательность представленного материала;  

- практическая (теоретически значимость);  

- наличие результатов от проведения или внедрения;  

- мультипликативность (возможность реализации практики в других 

образовательных организациях, других регионах).  

Максимальное количество баллов – 14. 

5.2.  Конкурс на лучшую организацию деятельности ученических 

советов (март 2021 года).  

Целью конкурса является выявление лучших практик организации 

деятельности органов ученического самоуправления, их сбор, обработка и 

систематизация для обеспечения возможности использования всеми 

образовательными организациями.  

Конкурс проводится по двум номинациям: "Лучший ученический совет" 

и "Старт года в ученическом самоуправлении".  

5.2.1. Номинация "Лучший ученический совет" 

В номинации принимают участие органы ученического самоуправления, 

общеобразовательных организаций. 
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В данной номинации участникам необходимо представить: 

1. Информационную карту участника Регионального этапа (Приложение 

1). 

2. Копию нормативного документа, регламентирующего деятельность 

органа ученического самоуправления. 

3. Структуру и описание (модель) органа ученического самоуправления. 

4. "Резюме-презентация органа УСУ" – резюме органа ученического 

самоуправления, представленное в формате презентации. Резюме –

оформляется в едином стиле с включением инфографических элементов и 

отражает: 

- общую информацию (название органа ученического самоуправления, 

общеобразовательная организация); 

- фото команды; 

- корпоративную культуру (законы, традиции, ценности, логотип, 

символика и атрибуты); 

- опыт работы (реализуемые проекты или положительные изменения в 

общеобразовательной организации, произошедшие по итогам работы за 2019-

2020 учебный год); 

- информационные ресурсы органа ученического самоуправления (газета, 

радио, ТВ, социальные сети и др.); 

- участие команды в проектах, конкурсах и событиях муниципального, 

регионального и федерального уровня в 2019-2020 учебном году; 

- достижения команды ученического самоуправления за 2019-2020 

учебный год; 

- перспективы развития органа ученического самоуправления. 

Формат представленного резюме-презентации – *.pdf. Оптимальное 

количество слайдов – до 20. 

Критерии оценки "Резюме-презентации органа УСУ": 

- соответствие представленных материалов цели и задачам Конкурса; 

- соответствие представленных материалов формату "резюме"; 

- содержательность представленного материала; 

- соотношение текста и иллюстрированного материала; 

- эстетичность оформления и визуальная привлекательность материала; 

- отражение достижений и перспектив развития; 

Максимальное количество баллов – 30. 

5. "Успешный проект" 

Участникам Конкурса необходимо предоставить проект, направленный 

на положительное изменение жизни образовательной организации по одному 

из направлений:  

- совершенствование образовательного процесса образовательной 

организации;  

 улучшение пространства образовательной организации;  

 улучшение взаимоотношений участников образовательного 

процесса; подготовка кадрового резерва совета обучающихся;  

 популяризация деятельности совета обучающихся.  
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На Конкурс могут быть представлены уже реализованные проекты 

(начало реализации не ранее 01.09.2019), проекты, находящиеся в стадии 

реализации, и проекты, реализация которых начнется в новом учебном году 

(конец реализации проекта не позднее 01.09.2021).  

Проект должен быть оформлен в соответствии с шаблоном (Приложение 

2). 

Критерии оценки "Успешный проект":  

– актуальность и значимость проекта в соответствии с выбранным 

направлением;  

– логическая связность и реализуемость проекта, соответствие 

мероприятий - проекта его целям, задачам и ожидаемым результатам;  

– реалистичность бюджета проекта и обоснованность планируемых 

расходов на реализацию проекта;  

– собственный вклад и дополнительные ресурсы, привлекаемые на 

реализацию проекта, перспективы его дальнейшего развития;  

– мультипликативность проекта;  

– выполнение всех условий задания. 

Максимальное количество баллов – 35. 

5.2.2. Номинация "Старт года в ученическом самоуправлении" 

В номинации принимают участие имеющие опыт меньше 1 года, органы 

ученического самоуправления, общеобразовательных организаций.  

В данной номинации участникам необходимо представить следующие 

конкурсные материалы: 

1. Информационную карту участника Регионального этапа (Приложение 

1). 

2. Копию нормативного документа, регламентирующего деятельность 

органа ученического самоуправления. 

3. Структуру и описание (модель) органа ученического самоуправления. 

4. "Резюме-презентация органа УСУ" – резюме органа ученического 

самоуправления, представленное в формате презентации. Резюме –

оформляется в едином стиле с включением инфографических элементов и 

отражает: 

- общую информацию (название органа ученического самоуправления, 

общеобразовательная организация); 

- фото команды; 

- корпоративную культуру (законы, традиции, ценности, логотип, 

символика и атрибуты); 

- опыт работы (реализуемые проекты или положительные изменения в 

общеобразовательной организации, произошедшие по итогам работы за 2019-

2020 учебный год); 

- информационные ресурсы органа ученического самоуправления (газета, 

радио, ТВ, социальные сети и др.); 

- участие команды в проектах, конкурсах и событиях муниципального, 

регионального и федерального уровня в 2019-2020 учебном году; 
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- достижения команды ученического самоуправления за 2019-2020 

учебный год; 

- перспективы развития органа ученического самоуправления. 

Формат представленного резюме-презентации – *.pdf. Оптимальное 

количество слайдов – до 20. 

Критерии оценки "Резюме-презентации органа УСУ": 

- соответствие представленных материалов цели и задачам Конкурса; 

- соответствие представленных материалов формату "резюме"; 

- содержательность представленного материала; 

- соотношение текста и иллюстрированного материала; 

- эстетичность оформления и визуальная привлекательность материала; 

- отражение достижений и перспектив развития; 

Максимальное количество баллов – 30. 

5. Видео ролик на тему "Если бы не было ученического самоуправления". 

Команде необходимо снять видеоролик, в котором раскрывается тема 

"Если бы не было ученического самоуправления". 

Продолжительность видеоролика от 1 минуты до 3 минут.  

Видеоролик присылается на почту и выкладывается в социальную сеть с 

хэштегами #УСУ52 #Старшеклассник52 #ЯзаУСУ52  

Критерии оценки: 

- соответствие заявленной теме; 

- оригинальность видеоролика; 

- качество видео и звука; 

- содержательность видеоролика; 

Максимальное количество баллов – 20. 

 

6. Экспертный совет Регионального этапа 

Для оценки конкурсных материалов, представленных от участников на 

Региональный этап создан экспертный совет (Приложение №3).  

Экспертный совет определяет лучшие работы и утверждает финалистов 

Регионального этапа.  

Организатор Регионального этапа проводит вебинар по итогам 

проведения Регионального этапа и порядку участия на федеральном этапе.  

Победители Регионального этапа награждаются дипломами и 

рекомендуются для участия в федеральном этапе Программы. 

Все участники Регионального этапа получают сертификаты участника в 

электронном виде.  

 

7. Информационное освещение Регионального этапа 

Информация об этапах и основных мероприятиях Регионального этапа 

размещается на официальных информационных ресурсах организаторов 

регионального этапа (https://minobr.government-nnov.ru/ , http://deti-nn.ru/, 

https://vk.com/rsmnn), в официальных сообществах в социальных сетях 

организаторов (https://vk.com/obrazovanienn, https://vk.com/deti_nnov, 

https://minobr.government-nnov.ru/
http://deti-nn.ru/
https://vk.com/rsmnn
https://vk.com/obrazovanienn
https://vk.com/deti_nnov
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https://vk.com/rsmnn), официальной группе регионального этапа в социальной 

сети "ВКонтакте" (https://vk.com/starsheklassnik52). 

 

8. Контактная информация 

Координатор Регионального этапа: Романова Галина Алексеевна, 

специалист по работе с молодежью ГБУДО ЦЭВДНО. 

Консультация по методической поддержке, содержанию и проведению 

Регионального этапа предоставляется по телефону: 8(831) 419-52-46; e-mail: 

usu52@deti-nn.ru, сайт организатора: http://deti-nn.ru/ (раздел "Ученическое 

самоуправление"). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://vk.com/starsheklassnik52
mailto:usu52@deti-nn.ru
http://deti-nn.ru/


Приложение 1 

Информационная карта 

участника Регионального этапа Центральной программы 

"Ученическое самоуправление" 

 

 

Номинация (согласно Положению)  

Муниципальный район, 

муниципальный/городской округ 
 

Полное и сокращенное название 

образовательной организации (в 

соответствии с Уставом) 

 

Контактные данные руководителя 

образовательной организации (ФИО, 

контактный телефон, e-mail) 

 

Контактные данные руководителя 

(куратора) органа ученического 

самоуправления (ФИО, должность, 

контактный телефон, e-mail) 

 

ФИО участника (для номинации 

"Специалист, развивающий 

ученическое самоуправление") 

 

Полное и сокращенное название 

(согласно нормативному документу, 

регламентирующему деятельность): 

- органа ученического 

самоуправления, 

- районного (городского) 

совета/молодежного объединения 

 

Ссылка на видеоролик для 

номинации  "Старт года в 

ученическом самоуправлении" 

 

Подпись руководителя  

Печать образовательной организации 
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Приложение 2 

Шаблон оформления проекта 

 

Регистрационный номер и название 

ОО 

 

Наименование образовательной 

организации 

 

Укажите направление проекта:  

1. совершенствование 

образовательного процесса 

образовательной организации;  

2. улучшение пространства ОО;  

3. улучшение взаимоотношений 

участников образовательного 

процесса;  

4. подготовка кадрового резерва 

совета обучающихся;  

5. популяризация деятельности 

совета обучающихся 

 

Название проекта  

Команда проекта (укажите состав 

команды: ФИО, класс (группа) и 

функциональные обязанности в ходе 

реализации проекта) 

 

Начало реализации проекта  

(не раннее 01.09.19) 

 

Конец реализации проекта  

(не позднее 01.09.21) 

 

Описание проблемы, 

решению/снижению остроты которой 

посвящен проект 

 

Цель проекта (опишите цель проекта, 

используя технологию SMART) 

 

Задачи проекта (опишите основные 

шаги по достижению цели проекта) 

 

Краткое описание проекта (изложите 

в чем основная идея вашего проекта, 

представьте краткую информацию о 

деятельности в рамках вашего 

проекта 

 

Количественные показатели (укажите 

подробно количественные 

результаты) 
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Качественные показатели (укажите 

подробно качественные изменения) 

 

Мультипликативность проекта 

(укажите как можно (если можно) 

распространить опыт по реализации 

проекта в другие ОО) 

 

Партнеры проекта и собственный 

вклад (укажите партнеров, которые 

готовы оказать или оказали вам 

информационную, 

консультационную, материальную, 

финансовую или иную поддержку 

реализации проекта, а также 

собственный вклад и ресурсы, 

привлекаемые на реализацию 

проекта) 

 

 Информационное сопровождение 

проекта (Опишите, как вы 

организовывали или планируете 

организовать информационное 

обеспечение реализации проекта) 

 

Эффективность реализации проекта 

(для реализованных проектов) 

(укажите ссылки на публикации, 

фото-/видеоматериалы, отзывы и т.п., 

доказывающие эффективность 

реализации вашего проекта) 

 

 

 

Календарный план реализации проекта 

 

№ Наименование Сроки  

(дд.мм.гг) 

Ответственный Показатели 

результативности 

1     

2     

3     

4     

5     

6     

7     

8     
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Необходимые ресурсы, оборудование и материалы 

 

№ Необходимые ресурсы, 

оборудование и 

материалы 

Количество 
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Приложение 3 

 

Состав экспертной комиссии регионального этапа  

Центральной программы "Ученическое самоуправление" 

Митрофанов 

Александр 

Дмитриевич 

 

 председатель Нижегородской областной 

организации "Российский Союз Молодежи" 

Кечкова  

Татьяна 

Владимировна 

 и.о.директора Государственного бюджетного 

учреждения дополнительного образования "Центр 

эстетического воспитания детей Нижегородской 

области" 

 

Прищепа  

Марина 

Геннадьевна 

 

 

Горбатовская  

Надежда 

Николаевна 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

заместитель директора Государственного 

бюджетного учреждения дополнительного 

образования "Центр эстетического воспитания 

детей Нижегородской области" 

 

начальник отдела по педагогической поддержке и 

развитию добровольческого (волонтёрского) 

движения и ученического самоуправления 

Государственного бюджетного учреждения 

дополнительного образования "Центр 

эстетического воспитания детей Нижегородской 

области" 

 

Шокурова 

Анастасия 

Алексеевна  

 

Ушилов  

Андрей 

Дмитриевич 

 

 председатель Нижегородской Городской 

Организации Общероссийской общественной 

организации "Российский Союз Молодежи" 

 

и.о.председателя Нижегородского Регионального 

Отделения Общероссийского общественного 

молодёжного движения "Ассоциация студентов и 

студенческих объединений России" 

 

 


